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Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. I Liceum Ogdlnoksztalcace im. Tadeusza Kosciuszki w Bielsku Podlaskim zwane dalej
"Liceum" jest szkotg publiczng.

2. Siedzibg Liceum jest budynek przy ul. 11 Listopada 6 w Bielsku Podlaskim.

3. Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Bielski.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator O$wiaty.

5. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole ponadpodstawowej wynosi od roku szkolnego
2019/2020 - 4 lata, a w szkole ponadgimnazjalnej do roku szkolnego 2021/2022 - 3 lata.

6. Uczniowie realizuja nauczanie w zakresie rozszerzonym od dwoch do czterech przedmiotow
w trzyletnim cyklu ksztalcenia; od dwoch do trzech przedmiotéw w czteroletnim cyklu

ksztalcenia.

Rozdziat 2
Cele i zadania Liceum

§ 2. 1. Liceum realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze ustanowione
w przepisach prawa oraz uwzgledniajace tresci zawarte w:
1) szkolnym programie wychowawczo - profilaktycznym;
2) szkolnym zestawie programow nauczania.
2. Liceum w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do zdania egzaminu
maturalnego;
2) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;
3) umozliwia rozwijanie zainteresowan naukowych ucznidéw, ich talentow artystycznych
1 sportowych poprzez udziat w:
a) konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
b) zawodach sportowych,
) kotach zainteresowan,
d) sekcjach sportowych,
e) innych formach zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
4) przygotowuje do podejmowania samodzielnych decyzji i odpowiedzialnoéci za nie

poprzez wdrazanie uczniéw do samodyscypliny i samooceny;



5) kieruje samodzielng naukg uczniéw utatwiajgcg im osiggniecie jak najlepszych wynikow
W nauce,
6) ksztattuje umiejegtnosci:
a) wyszukiwania i przetwarzania informacji z r6znych zrodet,
b) formutowania i rozwigzywania problemoéw, konfliktow rowiesniczych,
C) prezentowania wlasnych pogladow,
d) kreatywnego myslenia,
e) efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjnymi;
7) ksztaltuje postawy:
a) przedsigbiorczosci i kreatywnosci,
b) moralne, hierarchizacji wartosci w zyciu prywatnym, jak i w zyciu publicznym,
c) proekologiczne: wspotistnienia ze $rodowiskiem przyrodniczym - tagodzenia
skutkbw zmian wywotanych dziatalnos$cig cztowieka, promowanie akcji
o charakterze ekologicznym,
d) spoteczne przygotowujac do efektywnej pracy w zespole, podejmowania
grupowych 1 indywidualnych decyzji, przejmowania odpowiedzialnosci za siebie
1 zespot,
e) prospoleczne poprzez: wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej
1 estetycznej oraz umiejetnosci niesienia pomocy stabszym;
8) przygotowuje uczniow do wiasciwego ksztattowania stosunkéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym;
9) wspomaga nauczanie jezyka polskiego dzieci pracownikow migrujacych;
10) zapoznaje uczniéw z ideg wolontariatu i propaguje go poprzez:
a) nauke szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,
b) nauke niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,
C) uwrazliwianie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych;
11) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej
poprzez:
a) wdrazanie do poszanowania symboli narodowych,
b) udziat uczniéw w obchodach $wigt narodowych,
C) zapoznanie uczniow z dorobkiem kulturowym i historig Polski,

d) ksztattowanie wigzi z krajem ojczystym i §wiadomos$ci obywatelskiej,



e) stwarzanie warunkoéw do nauki religii/etyki w Liceum;
12) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:
a) wspotprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczna,
b) uwzglednianie zalecen zawartych w orzeczeniach poradni psychologiczno -
pedagogicznej,
c) wspotprace wychowawcow klas, pedagoga szkolnego z rodzicami (opiekunami
prawnymi) uczniow,
d) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo - profilaktycznego Liceum,
e) podejmowanie dziatan interwencyjnych w sytuacjach problemowych,
f) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
g) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu probleméw narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych,
h) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow;
13) udziela uczniom pomocy materialnej w postaci stypendium lub zapomogi losowej
z dostepnych zZrédet:
a) funduszy stypendialnych Prezesa Rady Ministrow, Ministra Edukacji Narodowe;j,
b) Rady Rodzicow,
C) Sponsorow;
14) sprawuje opieke z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow w zakresie:
a) bezpieczenstwa w czasie lekcji i innych zajec¢ oraz przerw miedzylekcyjnych,
b) troski o wlasne zdrowie, kondycje fizyczng i psychiczng uczniéw,
C) opracowania 1 przedstawienia uczniom regulaminu pracowni chemii, fizyki,
biologii, informatyki, biblioteki i wychowania fizycznego,
d) ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
e) bezpieczenstwa w sieci;
15) udziela uczniom pomocy w zakresie doradztwa zawodowego.
3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w Liceum s3 nastepujace:

1) w celu zapewnienia opieki nad mlodzieza w czasie przerw Dyrektor wyznacza
nauczycieli do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych oraz w trakcie
przerw miedzy zajeciami zgodnie z harmonogramem;

2) w celu zapewnienia opieki nad mlodziezg na zaj¢ciach pozalekcyjnych, wycieczkach

Dyrektor wyznacza nauczycieli - opiekunow:



a) do prowadzenia zaje¢ stale w ciggu roku szkolnego - opiekunéw statych,

b) do prowadzenia zaj¢¢ doraznych - kazdorazowo opiekundéw na dane zajegcia
lub wyjazdy,

c) ilo$¢ opiekundéw wyznaczana jest w zaleznosci od formy zaje¢ w oparciu
0 obowigzujace przepisy,

d) w sktad opickunow wigczeni mogg by¢ rodzice uczniéw za ich pisemng zgoda;

3) Dyrektor Liceum przydziela kazdorazowo kazdej klasie wychowawceg, przyjmujac
zasade, by ten sam nauczyciel petit funkcje wychowawczg danej klasy przez caty cykl
nauki; odstepstwa od tej zasady mozliwe sg w wyjatkowych i uzasadnionych
oraz losowych przypadkach;

4) na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 80% rodzicéw danej klasy Dyrektor
moze zmieni¢ w trakcie cyklu nauki wychowawce lub nauczyciela;

5) Liceum objete jest monitoringiem szkolnym;

6) Liceum wspolpracuje z placowkami i instytucjami dzialajagcymi na rzecz pomocy
rodzinie i dziecku;

7) Liceum wspotpracuje z organami policji, ekspertami ds. bezpieczenstwa.

4. Liceum za udzielanie informacji o uczniach nie moze pobierac optat od rodzicow (opiekunow
prawnych).
5. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej Liceum sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia z zakresu ksztalcenia
og6lnego;

2) dodatkowe =zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny w ramach obowigzkowych zadan
edukacyjnych;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zajecia wymienione w podpunkcie 2 organizuje Dyrektor za zgoda organu prowadzacego
1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

7) zajecia wymienione w punktach: 2, 4, 5 moga by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy;

8) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programu nauczania.



Rozdziat 3
Organy Liceum

§ 3. 1. Organami Liceum sa:
1) Dyrektor Liceum;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
2. Wszystkie organy Liceum wspotdzialaja ze soba w sprawach ksztalcenia i wychowania.
3. Koordynatorem wspoéldziatania organdéw Liceum jest Dyrektor Liceum, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swojej kompetencji;
2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Liceum;
3) zapewnia biezagca wymiane informacji pomi¢dzy organami Liceum o podejmowanych
1 planowanych dziataniach decyzjach;
4) organizuje spotkania przedstawicieli organow Liceum.
4. Sprawy pomiedzy organami Liceum rozstrzyga Dyrektor Liceum (z wylaczeniem Dyrektora
Liceum).
5. Sprawy pomiedzy Dyrektorem Liceum a innymi organami Liceum w zaleznoSci
od podmiotu sporu rozstrzyga organ prowadzacy Liceum albo organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

§ 4. 1. Dyrektor Liceum jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi
zebrania Rady Pedagogiczne;j.
2. Dyrektor Liceum w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim;
3. Dyrektor Liceum w szczegolnosci:
1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg Liceum oraz reprezentuje je
na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad wszystkimi pracownikami dydaktycznymi Liceum;
3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;
4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢

za ich prawidtowe wykorzystanie;



5) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge Liceum;

6) jest kierownikiem zakladu pracy; decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli

oraz innych pracownikéw Liceum;

7) decyduje o przyznaniu nagrod Dyrektora oraz wymierzaniu kar porzadkowych

nauczycielom i innym pracownikom Liceum;

8) wystepuje z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien

dla nauczycieli i innych pracownikow Liceum;

9) skresla ucznia z listy ucznibw na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej,

po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

10) petni funkcj¢ przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego oraz kieruje pracg tego
zespotu;

11) przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnos$ci
Liceum;

12) ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodnej
z przepisami prawa 1 niezwlocznie zawiadomi¢ Podlaskiego Kuratora Oswiaty
oraz organ prowadzacy. Decyzja Kuratora jest ostateczna;

13) na wniosek rodzicow Dyrektor Liceum moze zezwoli¢ w drodze decyzji na spetnienie
przez ucznia obowigzku nauki poza szkota; do wniosku nalezy dotaczy¢: o§wiadczenie
rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych realizacje podstawy
programowej obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym, opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, pisemne zobowigzanie rodzicow do przystapienia przez
dziecko do egzaminow klasyfikacyjnych;

14) decyduje o przyjeciu ucznia w przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej
lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu albo ze szkoty
niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej do szkoty publicznej innego
typu albo tego samego typu;

15) przyjmuje w/w ucznia na podstawie kopii arkusza ocen poswiadczonej za zgodnosc¢
z oryginatlem przez dyrektora szkoty, do ktorej uczen uczgszczal, lub na podstawie
zaswiadczenia 0 przebiegu nauczania ucznia;

16) przeprowadza egzamin Klasyfikacyjny i klasyfikuje ucznia realizujagcego indywidualny

tok nauki;



17) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

18) powotuje sktad komisji rekrutacyjnej do klas pierwszych;

19) rozpatruje skargi uczniow i rodzicow (prawnych opiekunéw);

20) okre$la zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien pracownikow;

21) wydaje zarzadzenia regulujace prace Liceum;

22) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania oraz dokumentacj¢ pracownicza
z zapewnieniem ochrony danych osobowych bedgcych w posiadaniu Liceum;

23) przydziela nauczycielom zgodnie z ich kwalifikacjami zajecia dydaktyczne
obowigzkowe oraz czynnos$ci dodatkowe;

24) organizuje przeglady stanu technicznego obiektow szkolnych oraz prace konserwacyjno

- remontowe.

§ 5. 1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele Liceum.

2.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum, w szczegdlnych przypadkach
moze powierzy¢ innej osobie petnienie funkcji przewodniczacego.
Czlonkowie Rady zobowigzani sa do nie ujawniania spraw, ktore moglyby naruszy¢ dobro
osobiste uczniow, ich rodzicow a takze nauczycieli i innych pracownikow Liceum.
Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci:
1) zatwierdza:
a) plan pracy Liceum, wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw,
b) wewnetrzne regulaminy, ocenianie szkolne,
€) zmiany w Statucie Liceum,
d) wnioski o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministréw i Ministra
Edukacji Narodowej;
2) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
3) opiniuje:
a) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod i innych wyrdznien,
b) projekt planu finansowego Liceum,
C) organizacj¢ pracy Liceum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
d) program wychowawczo - profilaktyczny Liceum, ocenianie szkolne,
e) zestaw  podrecznikow lub  materiatbw  edukacyjnych  obowigzujgcych

we wszystkich oddziatach,



f) przedstawione przez Dyrektora Liceum kandydatury na stanowiska wicedyrektora
lub innych stanowisk kierowniczych oraz odwotania z tych stanowisk,
g) wybor przedmiotdéw realizowanych w Liceum w zakresie rozszerzonym;

4) ustala regulamin swej dziatalno$ci,

5) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego
nad Liceum przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy;

6) podejmuje uchwaty w sprawie realizacji w Liceum eksperymentéw pedagogicznych,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

7) analizuje wyniki egzaminow zewnetrznych;

8) wyraza zgod¢ na egzaminy poprawkowe;

9) postanawia o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a ktore
sa kontynuowane w klasie programowo wyzszej;

10) deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora

Liceum;

11) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniow.

§ 6. 1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Liceum.

2. Co roku w glosowaniu tajnym 1 powszechnym wybiera si¢ organy Samorzadu
Uczniowskiego. Organy sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

3. Organy Samorzadu dzialaja wg wlasnego regulaminu, planu pracy oraz zgodnie ze statutem
Liceum.

4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw oraz Dyrektorowi
Liceum wnioski i opinie we wszystkich sprawach Liceum, a w szczegolno$ci realizacji takich
praw uczniow jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej, systematycznej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny postepow
W nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo prowadzenia radiowgzla szkolnego;
10



6) prawo prowadzenia dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j,
zgodnie z wlasnymi potrzebami, mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem Liceum;

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Szkolnego;

8) prawo do opinii nt. wyboru przedmiotéw, dla danego oddziatu, ujetych w podstawie

programowej w zakresie rozszerzonym;

9) prawo do tworzenia Rad Wolontariatu dziatajacych w oparciu o wtasny regulamin;

10) prawo do wspétudziatu w tworzeniu szkolnego systemu oceniania, programu
wychowawczo -  profilaktycznego Liceum i innych przepisow prawa
wewnatrzszkolnego;

11) prawo do zglaszania uczniow do nagrod;

12) prawo wnoszenia uwag do opinii o uczniach Liceum, udzielanie por¢czen za uczniow
w celu wstrzymania wymierzonej kary;

13) prawo do wydawania opinii o skresleniu ucznia z listy ucznidow Liceum

przed podjeciem uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 7. 1. W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych
w tajnych wyborach przez rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniéw danego oddziatu.

2. W wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. W sktad klasowych rad rodzicow wchodzi po 3 rodzicow wybranych w tajnych wyborach
przez rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniéw danego oddziatu.

5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Liceum Rada Rodzicow moze gromadzi¢ srodki
finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

6. Rada Rodzicow zapewnia rodzicom (prawnym opiekunom) uczniow wplyw
na funkcjonowanie Liceum w szczegolnosci poprzez: wystepowanie do Dyrektora Liceum,
Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, organu prowadzacego Liceum oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi funkcjonowania
Liceum.

7. Rada Rodzicéw uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnos$ci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
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2) szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow.
8. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo -

profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
1 wychowawczym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow;
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie w/w programu, program ten ustala
Dyrektor Liceum w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny; program
ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Liceum;

3) opiniowanie w sprawie prowadzenia eksperymentu szkolnego;

4) prawo do wskazania wlasnego przedstawiciela (rady rodzicow) do komisji konkursowej
na stanowisko Dyrektora Liceum;

5) prawo do ztozenia wniosku o jednolity strgj i prawo do uzgodnienia jego kroju;

6) prawo do zlozenia wniosku o oceng pracy nauczyciela oraz zaopiniowania oceny.

§ 8. 1. W Liceum moze dziata¢ Rada Liceum.
2. Powstanie Rady Liceum pierwszej kadencji organizuje Dyrektor Liceum na taczny wniosek
dwoch sposrod trzech nastepujacych podmiotow:
1) Rady Pedagogicznej;
2) Rady Rodzicow;

3) Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdziat 4
Organizacja pracy Liceum
§ 9. 1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Liceum opracowany przez Dyrektora Liceum, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania i zatwierdzony przez organ prowadzacy w uzgodnionym terminie.
2. W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe pracownikéw Liceum, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze;

12



2) liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych przez organ prowadzacy;
3) liczbe godzin zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;
4) inne informacje, okreslone w przepisach w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych
szkot 1 publicznych przedszkoli.
3. Organizacj¢ obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy

rozktad zaje¢ ustalany przez Dyrektora Liceum.

§ 10. 1. Podstawowa jednostkga organizacyjng Liceum jest oddzial, a podstawowa forma pracy
Liceum jest system klasowo - lekcyjny.

2. Liczba oddziatéw 1 ucznidw w oddziale uzalezniona jest od decyzji organu prowadzacego
Liceum.

3. Zajecia edukacyjne, stanowigce realizacje podstawy programowej organizowane s3
w oddziatach, w toku nauczania indywidualnego - w formie zaj¢¢ pozalekcyjnych.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W przypadku realizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych, programow
autorskich, innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych, dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w innym wymiarze. Ustala to nauczyciel w porozumieniu z Dyrektorem
Liceum.

5. Zajecia z wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w zespotach migdzyklasowych.

6. Godziny do dyspozycji Dyrektora Liceum przeznacza si¢ na realizacj¢ przedmiotow
kierunkowych w zakresie rozszerzonym i nauczania jezykow obcych.

7. Liceum moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Liceum a zaktadem ksztatcenia nauczycieli
lub uczelnig wyzsza.

8. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz zimowych i letnich ferii okresla si¢ corocznie na podstawie zarzadzenia
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

9. Niektore zajecia obowigzkowe, np.: zajecia fakultatywne, nauczanie jezykow obcych,
informatyki, zajecia z przedmiotow wyznaczonych dla danego oddziatu lub zespolu jako
nauczane w zakresie rozszerzonym oraz kola zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe
— moga by¢é prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach
miedzyoddziatowych i migdzyklasowych, a takze w formie wycieczek.

10. Liceum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng.
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11. Dyrektor Liceum po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w wymiarze do 10 dni.

§ 11. 1. W Liceum, w oparciu o regulamin pracuje biblioteka.

2. Biblioteka jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu  warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz wiedzy o regionie.

3. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie i nauczyciele majacy zatozone karty biblioteczne;

2) inni pracownicy szkoty moga korzysta¢ z biblioteki po zalozeniu karty bibliotecznej
na podstawie przedstawionego dowodu tozsamosci.

4. Zasady korzystania:

1) ksigzke zniszczona lub zagubiong uczen powinien odkupic lub przynies¢ inng, wskazang
przez bibliotekarza;

2) ksigzke nalezy zwroci¢ przed uptywem miesigca od daty wypozyczenia i 2 tygodnie przed
koncem zaje¢ dydaktycznych kazdego roku szkolnego;

3) nauczyciel - opiekun klasopracowni moze wypozyczy¢ ksigzki na konto wyposazenia
pracowni, za ktorg odpowiada; w takim przypadku nie obowigzuje w/w termin zwrotu
ksigzki.

5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
1 pogltebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig¢;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng;

5) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji bibliotecznej;

6) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
odrebnych przepisow.

6. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor.

7. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami m. in. w sferze wymiany wiedzy
1 doswiadczen, organizacji imprez czytelniczych.
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§ 12. 1. W Liceum oprdcz stanowiska Dyrektora moze istnie¢ stanowisko Wicedyrektora.

2.

Powierzenia funkcji kierowniczych i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Liceum
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego.

Nauczyciel peliacy funkcje kierowniczg odpowiada za catoksztalt pracy Liceum
I podejmuje zwigzane z tg dziatalno$cig decyzje.

Praca na stanowisku kierowniczym jest szczegdtowo okre§lona zakresem obowigzkow
wyznaczonych przez Dyrektora Liceum:

1) wicedyrektor prowadzi zajecia dydaktyczno - wychowawcze i opiekuncze oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow;

2) przejmuje na siebie cze¢$¢ zadan Dyrektora Liceum;

3) petni funkcje zastepcy Dyrektora w przypadku jego nieobecno$ci w Liceum;

4) przygotowuje projekty dokumentow programowo - organizacyjnych Liceum;

5) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym przydzielonych mu
nauczycieli;

6) pehni biezacy nadzor kierowniczy nad Liceum wg ustalonego harmonogramu;

7) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Liceum podczas swego biezacego
nadzoru nad Liceum, a takze podczas petnienia funkcji zastepcy Dyrektora, ma prawo
przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen stuzbowych;

8) podejmuje decyzje w biezacych sprawach procesu dydaktycznego oraz wychowawczo -
opiekunczego w Liceum;

9) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem wicedyrektora oraz podpisywania pism,
ktorych tresc jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji;

10) odpowiada, jak kazdy nauczyciel, stuzbowo przed Dyrektorem Liceum.

§ 13. 1. Do prowadzenia swej dzialalnosci Liceum zatrudnia:

1) nauczycieli;
2) pracownikow administracyjnych;

3) pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okres$laja odrgbne przepisy.
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§ 14. 1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno - wychowawczg i opickunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, jak rowniez bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidow.

2. Zakres zadan nauczycieli:
1) nauczyciel odpowiada za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego:
a) pisemnie opracowuje na rok szkolny rozktady materiatu, przedmiotowe ocenianie
1 wymagania edukacyjne z przydzielonych mu przedmiotdow nauczania
wg obowigzujgcych programOw nauczania W terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Liceum,
b) dba o opanowanie przez uczniéw materialu programowego,
C) prowadzi zréznicowang pracg z uczniami uzdolnionymi i majgcymi klopoty
W nauce,
d) informuje wychowawce klasy, Dyrektora 0 wynikach dydaktyczno -
wychowawczych swoich ucznidéw.
e) informuje ucznidow oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) o przedmiotowym
systemie oceniania, wymaganiach edukacyjnych oraz wynikach w nauce,
f) na biezaco wpisuje do dziennikow lekcyjnych tematy lekcji,
g) na poczatku lekcji sprawdza i odnotowuje frekwencje uczniow,
h) stara si¢ w jak najwickszym stopniu vatrakcyjni¢ lekcje i aktywizowaé uczniow,
1) wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w sprawach ksztatcenia
I wychowania ich dzieci;
2) nauczyciel dba o baze¢ dydaktyczng oraz dazy do jej unowocze$nienia;
3) nauczyciel wspiera swoich ucznioéw, ich zdolnosci i zainteresowania - Uczniow zdolnych
przygotowuje do udziatu w konkursach, zawodach, olimpiadach;
4) na obowiagzek bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniéw oraz sprawiedliwie wszystkich
traktowac;
5) nauczyciel ma obowigzek udzielania pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen
szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow;
6) nauczyciel ma obowigzek doskonali¢ umiej¢tnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom
wiedzy merytorycznej;
7) nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora
Liccum zwigzanych z organizacjg procesu dydaktyczno - wychowawczego
1 opiekunczego;
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8) przechowuje pisemne prace kontrolne ucznia Liceum przez okres biezacego roku
szkolnego;
9) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Uprawnienia i odpowiedzialno$¢ nauczyciela:
1) decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i srodkoéw
dydaktycznych swego przedmiotu;
2) decyduje o ocenie biezacej, okresowej i rocznej postepow swoich uczniow;
3) ma prawo wspotdecydowac o ocenie zachowania swoich uczniow;
4) ma prawo wnioskowaé w sprawie nagrod, wyroznien i kar regulaminowych dla swoich
uczniow;
5) stuzbowo odpowiada przed Dyrektorem Liceum za:
a) poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych,
b) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz S$rodkéw dydaktycznych

mu przydzielonych.

§ 15. 1. Dyrektor Liceum moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo - zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Liceum.
3. Zespoty przedmiotowe w szczegolnosci:
1) uzgadniaja sposoby realizacji programOw nauczania, szczegdlnie podstaw
programowych;
2) opracowuja wspolne szczegdtowe kryteria oceniania uczniow;
3) przygotowuja uczniow do olimpiad i konkursow przedmiotowych oraz zawodow
sportowych;
4) uzgadniaja potrzeby w zakresie zaopatrzenia pracowni w pomoce dydaktyczne
I techniczne.
4. Zespoty problemowo — zadaniowe uzaleznione sg od postawionego przed zespotem problemu
lub zadania. Zadania zespotu uzgadniane sa na biezaco w zaleznosci od biezacych potrzeb

Liceum i zmian prawa szkolnego.
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§ 16. 1. Oddziatem opickuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej stosuje si¢ zasadg,
aby nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Do zadan nauczyciela - wychowawcy nalezy:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich uczniow;

2) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktore rozwijaja i1 integruja zespot klasowy;

3) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w zespole, a takze migdzy wychowankami
a spotecznoscia Liceum;

4) ksztaltowanie postaw kolezenstwa, zyczliwosci migdzy wychowankami;

5) opracowanie tematyki godzin wychowawczych;

6) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowanie ich dziatan
wychowawczych, organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami trudnymi;

7) $cista wspolpraca z rodzicami wychowankow, z klasowa radg rodzicow; wilaczenie
rodzicoéw w programowe i organizacyjne sprawy klasy;

8) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego ucznia;

9) zapoznanie uczniéw i ich rodzicoOw ze statutem, zasadami oceniania, Klasyfikowania
I promowania;

10) informowanie ustne lub pisemne rodzicow o przewidywanych dla ucznia rocznych
ocenach niedostatecznych na 3 tygodnie przed zakonczeniem rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych;

11) wspoélpraca z pedagogiem, poradnig psychologiczno - pedagogiczng i innymi
instytucjami w celu rozpoznania potrzeb uczniéw i udzielenia im pomocy.

4. Uprawnienia i odpowiedzialno$¢ wychowawcy:

1) wspotdecydowanie z samorzadem klasy, z rodzicami uczniéw o programie i planie
dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dluzszy okres;

2) prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej w swojej
pracy wychowawczej od Dyrektora Liceum i innych instytucji wspomagajacych Liceum;

3) ustalanie oceny z zachowania swoich wychowankéw uwzgledniajac Kryteria zawarte
w statucie po uzyskaniu opinii samorzadu klasowego;

4) odpowiada przed Dyrektorem Liceum za osigganie celow wychowania w swojej klasie.
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§ 17. 1. Do zadan pedagoga szkolnego w zakresie zadan wychowawczych i dydaktycznych nalezy:
1) opracowanie rocznego planu pracy w porozumieniu z Dyrektorem Liceum;
2) okresowa i koncoworoczna ocena sytuacji wychowawczej w Liceum;
3) wspotudzial w opracowaniu planu pracy Liceum;
4) wspotdziatanie z dyrekcjg i nauczycielami w zakresie podejmowania decyzji zwigzanych
z wyrdznianiem i stosowaniem kar, przedstawianie propozycji zaradczych;
5) prowadzenie prelekcji 1 spotkan klasowych.
2. Dzialania pedagoga szkolnego w zakresie profilaktyki wychowawczej:
1) rozpoznawanie warunkéw zycia, nauki, indywidualnych wykroczen uczniéw
sprawiajacych trudnosci wychowawcze;
2) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz zapobieganie tym trudno$ciom;
3) udzielanie pomocy wychowawcom Klas;
4) przeciwdziatanie wszelkim formom niedostosowania spotecznego, przede wszystkim
narkomanii, alkoholizmowi, paleniu tytoniu, wagarom;
5) pomoc w tagodzeniu i wyjasnianiu konfliktow wychowawczych powstatych w klasie,
szkole i podczas spotkan pozaszkolnych;
6) organizowanie réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow
1 rodzicow.
3. Indywidualna opieka psychologiczno - pedagogiczna:
1) udzielanie uczniom porad i wsparcia psychologicznego w przezwyciezaniu stresow
pojawiajacych sie na tle obowigzkéw szkolnych;
2) wspotpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi w zakresie spraw wychowawczych;
3) organizacja dziatan profilaktycznych;
4) organizowanie réznych form opieki i pomocy materialnej uczniom potrzebujacym;
5) wspotpraca z poradniag psychologiczno - pedagogiczng 1 innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny.
4. Do zadan pedagoga nalezy przygotowywanie informacji o realizacji planu pracy.
5. Pedagog prowadzi dziennik zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Dyrektor Liceum ustala szczegotowy zakres obowigzkow 1 odpowiedzialnosci pedagoga.

§ 18. 1. W Liceum funkcjonuje szkolny system doradztwa zawodowego.
2. Podstawowe cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa to:

1) przygotowanie uczniow do podjecia wlasciwej decyzji o wyborze szkoty wyzsze;j;
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2) poinformowanie uczniéw o warunkach rekrutacji do szkot wyzszych.
3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wilasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkofg;

5) wskazywanie zrodel informacji o rynku pracy, o nowych zawodach, mozliwosciach
zatrudnienia;

6) wspolpraca z innymi nauczycieclami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego;

7) udzielanie indywidualnych konsultacji zawodowych uczniom i rodzicom.

§ 19. 1. Do zadan pracownikdéw administracyjnych nalezy:

1) obstuga kancelaryjno - biurowa Liceum;
2) prowadzenie dokumentacji pracownikoéw i uczniow Liceum;
3) obstuga finansowa Liceum, pracownikow i uczniow;
4) sprawozdawczos¢.

2. Do zadan pracownikdéw obslugi nalezy:
1) zapewnienie sprawnosci eksploatacyjnej budynku i urzadzen oraz zabezpieczenie

majatku szkolnego;

2) utrzymanie pelnej czystosci budynku Liceum oraz przynaleznego terenu;
3) zapewnienie opieki nad zielenig szkolng w czasie ferii.

3. Pracownikéw administracyjnych, obstugowych zatrudnia i zwalnia z zachowaniem ogolnych

przepisow prawa Dyrektor Liceum.
4. Zakresy obowigzkow tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala Dyrektor

Liceum.

§ 20. Zasady rekrutacji uczniow do Liceum okreslajg odrebne przepisy prawa oswiatowego.
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Rozdziat 5
Prawa i obowiazki ucznia Liceum

§ 21. 1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej;
2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Liceum zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia Liceum,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

7) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce oraz pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

8) korzystania z pomieszczen Liceum, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych;

9) wplywania na zycie Liceum przez dziatalno$¢ samorzadows;

10) ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;

11) reprezentowania Liceum w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach

sportowych;

12) uczen spethiajacy obowigzek nauki poza szkota ma prawo uczestniczy¢ w Liceum w:

a) dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
b) zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
C) zaje¢ciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i zyciu szkolnym
wspottworzac atmosfere sprzyjajaca zdobywaniu wiedzy, przestrzegac¢ kultury dyskusji,
utrzymywac¢ porzadek w swoim miejscu pracy (nie umieszcza na fawce szkolnej
przedmiotow, ktore nie stuza do lekcji);

2) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow Liceum;

3) zwracac si¢ do wszystkich pracownikow Liceum z nalezytym szacunkiem;

4) odpowiada¢ za wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwoj (bezwzglgdnie nie moze

pali¢ tytoniu, pi¢ alkoholu i uzywac¢ §rodkéw odurzajacych na terenie Liceum);
21



5) w kontaktach z innymi osobami nie uzywa¢ wulgaryzméw, nie dopuszczac si¢ aktow
przemocy psychicznej i fizycznej;

6) dbac o dobro wspolne, tad i porzadek w Liceum i jego otoczeniu;

7) pemli¢ wyznaczony dyzur szkolny;

8) systematycznie uczeszczac na zajecia i przybywaé na nie punktualnie;

9) prowadzi¢ zeszyt z usprawiedliwieniami, zawierajacy: imi¢ i nazwisko ucznia, klase, do
ktorej uczeszcza, adres domowy i numer telefonu do rodzicow/opiekunow prawnych,
wzory podpisOw rodzicéw/opiekundow prawnych, wychowawcy, miejsce na
korespondencje miedzy Liceum a rodzicami/opiekunami prawnymi;

10) usprawiedliwi¢ nieobecnosci w terminie do 10 dnia kolejnego miesigca; uczniowie
petnoletni moga usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci samodzielnie;

11) przestrzega¢ zasad dotyczacych stroju szkolnego, ktéry powinien by¢ wyrazem
szacunku dla pracownikéw Liceum oraz kolezanek 1 kolegow, swiadczy¢ o wysokiej
kulturze osobistej uczniéw i znajomosci norm obyczajowych;

12) dba¢ o porzadek na terenie Liceum, nie niszczy¢ dobr i zasoboéw szkolnych
(odpowiedzialnos¢ materialna);

13) dbac o dobre imig i tradycje Liceum.

3. Zasady dotyczace stroju szkolnego:
1) str6j codzienny nie powinien nikogo rozprasza¢, prowokowaé, obraza¢ ani stanowic
potencjalnego zagrozenia:
a) stroj ucznia jest czysty i estetyczny,
b) ubrania bez ilustracji i napisOw propagujacych tresci zabronione prawem,
c) bluzki 1 koszule bez dekoltow, zastaniajace brzuch i plecy,
d) spddnice, sukienki o dlugosci powyzej kolan i dluzsze,
e) spodnie dtugie lub spodenki o dtugosci powyzej kolan i dtuzsze,
f) obuwie o podeszwie niebrudzacej podtogi, spetniajagce wymogi bezpieczenstwa
(wlasciwa przyczepnosc 1 stabilnosc),
g) odziez zewngtrzng nalezy zostawia¢ w szatni;
2) str6] obowiagzujacy na zajeciach wychowania fizycznego sktada si¢ z koszulki
I spodenek sportowych lub dresu oraz obuwia sportowego (innego niz obuwie szkolne);

3) stroj galowy:
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a) stroj dziewczecy: biata bluzka zakrywajgca ramiona i brzuch, ciemne diugie
eleganckie spodnie lub ciemna spodnica lub sukienka o dlugosci nieco powyzej
kolan i dtuzsza,

b) stroj chtopigcy: garnitur lub biata koszula i ciemne dtugie eleganckie spodnie,

c) elementem stroju galowego jest odpowiednie obuwie;

4) uroczystosci, na ktorych obowiazuje stroj galowy:

a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

b) Swigto Liceum, egzaminy,

c) reprezentowanie Liceum na konkursach i olimpiadach, podczas wrgczania nagrod
(z wylaczeniem zawodow sportowych),

d) reprezentowanie Liceum na uroczystosciach i imprezach pozaszkolnych;

5) watpliwo$ci zwigzane ze strojem ucznia rozwigzuje wychowawca klasy, a w kwestiach
spornych Dyrektor Liceum;

6) ocena zachowania ucznia uwzglednia przestrzeganie regulaminu stroju ucznia.

4. Pomoc Liceum w wypelnianiu obowiazkéw szkolnych:

1) Liceum organizuje zajecia pozalekcyjne rozwijajace zainteresowania, uzdolnienia
i poglebiajace wiedze¢ z roznych dziedzin nauki oraz zajecia fizyczne;

2) udziela pomocy merytorycznej uczniom przygotowujacym sie do konkursow, olimpiad
przedmiotowych zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniow;

3) uczniowie uzyskuja pomoc w razie trudnosci w nauce poprzez organizowanie zajeé
dodatkowych, indywidualng prace nauczyciela z uczniem;

4) nauczyciel na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej powinien dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢ umozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Poprzez specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ - nalezy rozumie¢ trudnosci odnoszace si¢
do ucznibow w normie intelektualnej, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci
nauczania wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno - motorycznego

I poznawczego nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.
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5. Warunki korzystania z telefonow komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych
na terenie Liceum:

1) uczen moze posiada¢ telefon komdrkowy lub inne urzadzenie elektroniczne (np. aparat
fotograficzny, odtwarzacz mp3 itp.), jednak w czasie zaje¢ edukacyjnych urzadzenia te
powinny by¢ wytgczone i schowane;

2) telefon komorkowy z dostepem do Internetu moze by¢ wykorzystany w czasie lekcji
za zgoda nauczyciela do wyszukiwania lub weryfikacji informacji;

3) podczas sprawdzianow telefony uczniowie sktadajg na biurku nauczyciela

lub w wyznaczonym miejscu.

Rozdziat 6
Nagrody i kary

§ 22. 1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) 100% frekwencje na zajeciach dydaktycznych;
3) osiagniecia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych i migdzyprzedmiotowych;
4) zawodach sportowych;
5) wolontariat i inne aktywnosci spoteczne.
2. Nagrody moga by¢ udzielone w formie:
1) stypendium Premiera RP;
2) stypendium sponsora;
3) pochwatly ustnej lub pisemnej wychowawcy klasy, innego nauczyciela, Dyrektora
Liceum, Samorzadu Uczniowskiego;
4) nagrody rzeczowej, ksiazki, pucharu i innej;
5) kartki niepytki za 100% frekwencje.
3. Rodzice ucznia, ktory ukonczyt Liceum z wyrdznieniem otrzymuja list gratulacyjny wreczany
na uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
4. Wnoszenie zastrzezen do przyznanej nagrody:
1)  przy wnoszeniu zastrzezenia uczen powinien by¢ wystuchany;
2) uczen ma prawo do wniesienia zastrzezenia na pisSmie do Dyrektora Liceum

w terminie 7 dni.
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5. Za nieprzestrzeganie niniejszego statutu uczen moze by¢ ukarany:
1) nagang wychowawcy;
2) nagang Dyrektora Liceum;
3) skresleniem z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej;
4) zakazem uczestnictwa w imprezach szkolnych;
5) zakazem reprezentowania Liceum na zewnatrz.
6. Kary moga by¢ udzielone za:
1) lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;
2) nieprzestrzeganie przepisow, regulaminéow lub zarzadzen osob, organdéw Liceum
upowaznionych do ich wydawania;
3) nieprzestrzeganie zasad wspotzycia w Liceum,;
4) niszczenie mienia szkolnego, mienia publicznego;
5) ublizanie godnosci osobistej nauczyciela, innego pracownika Liceum lub innego ucznia;
6) wybryk chuliganski;
7) dziatania zagrazajace zyciu lub zdrowiu innych ucznidow, pracownikow Liceum, osob
trzecich;
8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego;
9) zniestawienie Liceum;
10) palenie tytoniu oraz picie alkoholu w czasie zajg¢¢, imprez i wycieczek organizowanych
przez Liceum;
11) za nieusprawiedliwiong nicobecnos¢ na zajeciach szkolnych:
a) 10 godzin nieusprawiedliwionych - nagana wychowawcy,
b) 20 godzin nieusprawiedliwionych - nagana Dyrektora Liceum.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale, na podstawie ktorej Dyrektor Liceum
po zasiggnig¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, podejmuje decyzje o skres§leniu ucznia
z listy uczniéw w przypadku:

1) udowodnionej uczniowi kradziezy, wyludzenia, wymuszenia;

2) pobicia, bicia i maltretowania;

3) picia alkoholu na terenie Liceum oraz podczas innych uroczystos$ci pozaszkolnych;

4) przyjmowania 1 rozprowadzania substancji odurzajacych i psychotropowych,
narkotykow;

5) propagowania satanizmu i wciggania do tego innych uczniow;

6) czynu nieobyczajnego;
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7) fatlszowania dokumentéw szkolnych;

8) niespetnienia obowigzku nauki;

9) innych czynow karalnych w §wietle kodeksu karnego.

8. Dopuszcza si¢ inne indywidualne postegpowanie wobec uczniow w przypadkach
szczegblnych.

9. Wychowawca klasy lub Dyrektor Liceum ma obowigzek informowac¢ rodzicéw (prawnych
opiekun6éw) ucznia o przeznaczonej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego kary.

10. Skreslenie z listy ucznidw moze nastgpi¢ po wczesniejszym poinformowaniu ucznia

0 Wszczeciu wobec niego postegpowania.

11. Odwotywanie si¢ do kar wymierzanych uczniom:

1) przy wymierzaniu kary uczen powinien by¢ wystuchany;

2) uczen ma prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez nauczyciela
na piSmie do Dyrektora Liceum w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary;

3) Dyrektor Liceum moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na ucznia, jezeli uzyska
poreczenie Samorzadu Uczniowskiego albo nauczyciela wychowawcy, okreslajac
jednoczesnie okres zawieszenia;

4) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do wniesienia odwotania
od kary wymierzonej przez Dyrektora Liceum do Podlaskiego Kuratora Os$wiaty

za posrednictwem Dyrektora w terminie 7 dni od wymierzenia kary.

Rozdziat 7
Ocenianie szkolne

§ 23. 1. Ocenianie szkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych, postepach w tym
zakresie, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do systematycznej pracy;

4) rozwijanie poczucia samodzielnosci i odpowiedzialnosci za postgpy W dziedzinie
edukacji szkolnej;

5) wdrazanie uczniow do efektywnej samooceny;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej;

7) wspieranie ucznia w rozwoju.
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2. Ocenianie szkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych z poszczegolnych zajec
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicoOw (prawnych opiekunow);

2) ocenianie biezace i okresowe, koncowe klasyfikowanie oraz zaliczanie niektorych zajec
edukacyjnych;

3) ocenianie zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i na koniec roku szkolnego oraz warunki

ich powstawania.

§ 24. 1. Zasady szkolnego oceniania:

1) na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie i ich rodzice (opiekunowie prawni)
otrzymujg informacje o systemie oceniania i wymaganiach edukacyjnych
Z poszczegolnych przedmiotow;

2) oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow); na prosbe rodzicéw
(prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy oceng¢ $rédroczng lub roczng
ma obowiazek ustnie ja uzasadnic;

3) uczen ijego rodzice majg prawo wgladu w prace pisemne podlegajace ocenie, niezaleznie
od ich formy (wypracowanie, sprawdziany i inne);

4) na podstawie pisemnej opinii  poradni psychologiczno -  pedagogicznej
lub specjalistycznej nauczyciel ma obowigzek obnizy¢ wobec danego ucznia wymagania
programowe, stwarzajac mu jednoczesnie mozliwo$¢ rozwoju wilasnej osobowosci 1
samorealizacji;

5) uczen posiadajacy opini¢ lub orzeczenie wiasciwego organu powinien mie¢ mozliwo$¢
pisania niektorych prac przy uzyciu komputera;

6) wprowadza si¢ systematyczne wdrazanie uczniéw do samooceny.

2. Przekazanie informacji dotyczacej Szkolnego Oceniania i wymagan edukacyjnych:

1) nauczyciel na pierwszej lekcji danego przedmiotu nauczania odczytuje i omawia
wymagania edukacyjne;

2) stosownym wpisem w dzienniku nauczyciel dokumentuje zapoznanie uczniéw
z wymaganiami edukacyjnymi;

3) wychowawca we wrzesniu na godzinie wychowawczej zapoznaje uczniow z szkolnym

ocenianiem i fakt ten dokumentuje stosownym wpisem w dzienniku lekcyjnym;
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4) wychowawca na pierwszym zebraniu zapoznaje rodzicow (prawnych opiekunow)
ze szkolnym ocenianiem oraz informuje, ze wymagania edukacyjne i przedmiotowe
ocenianie sg dostepne u nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow oraz w sekretariacie
Liceum;

5) rodzice po$wiadczajg swoim podpisem na sporzadzonej przez wychowawce liScie fakt
zapoznania si¢ z przepisami prawa szkolnego;

6) rodzice, ktorzy nie uczestniczg w spotkaniach z wychowawca klasy oraz nie kontaktujg
si¢ z nauczycielami prowadzacymi poszczegdlne zajecia edukacyjne, nie moga
powotywac¢ si¢ na brak informacji o postgpach dziecka w nauce.

3. Procedura udostgpniania prac pisemnych uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom):

1) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone pisemne prace
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom);

2) sprawdzone i ocenione prace kontrolne otrzymuje uczen do wgladu w celu dokonania
poprawy bledow;

3) prace pisemne sg archiwizowane przez nauczyciela w danym roku szkolnym;

4) prace zawarte w zeszycie szkolnym przechowuje uczen;

5) nauczyciel udostepnia prace pisemne UCzniowi, jego rodzicom i osobom sprawujgcym
nadzor pedagogiczny;

6) rodzice moga uzyskiwa¢ informacje o postgpach ucznia w ramach wywiadowek
(co najmniej dwa razy w roku szkolnym) oraz indywidualnych spotkan z nauczycielami
badz wychowawca;

7) spotkania indywidualne nie moga odbywa¢ si¢ w trakcie prowadzenia zajec
przez nauczyciela lub wychowawce;

8) podczas wywiadowek rodzice otrzymuja na pismie wykaz ocen uzyskanych
przez ucznia;

9) rodzice moga uzyska¢ prace pisemne swoich dzieci do wgladu podczas wywiadowek;

10) w czasie wywiadowek jest mozliwos¢ rozmowy z nauczycielami poszczegélnych

przedmiotow;

11) rodzice mogg monitorowac postepy w nauce oraz frekwencje swoich dzieci poprzez

bezposredni kontakt z wychowawcg lub dziennik elektroniczny.
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4. Ocenianie przedmiotowe:
1) nauczyciele sa zobowigzani do opracowania oceniania  przedmiotowego
przy wspoélpracy z innymi czlonkami zespotu przedmiotowego;
2) postanowienia przedmiotowego oceniania muszg by¢ zgodne z treScig oceniania
szkolnego;
3) ocenianie przedmiotowe powinno zawierac:
a) wymagania edukacyjne,
b) wymagania edukacyjne dla uczniow o obnizonym progu wymagan,
c) Kkryteria na poszczegoélne stopnie szkolne z zaje¢ edukacyjnych,
d) sposob ustalania oceny Srodrocznej | rocznej,
e) sposoby wspomagania ucznioéw, ktorzy osiagaja niezadowalajace wyniki w nauce,
f) sposéb informowania ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)

o osiggnieciach I postepach w nauce.

§ 25. 1. Kryteria oceniania. W Liceum ocenie podlegaja:
1) zakres opanowania wiadomosci;
2) rozumienie materiatu nauczania;
3) umiejetnosci stosowania wiedzy;
4) sposob przekazywania wiadomosci.
2. Oceny biezace oraz klasyfikacyjne srédroczne 1 roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala sig
w stopniach wedtug skali wskazanej przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
I wychowania.
3. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie znaku "+" i "-".

4. Pisemne sprawdziany i testy oceniane sg wedlug ustalonej dla wszystkich zaje¢ edukacyjnych

procentowej skali ocen.

0-29% ocena niedostateczna
30 - 49% ocena dopuszczajaca
50 - 74% ocena dostateczna
75 - 89% ocena dobra
90 - 97% ocena bardzo dobra
98 - 100% ocena celujaca
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1

1

13.

Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowg oceng klasyfikacyjna.

W okresie liczba ocen czastkowych musi by¢ co najmniej o jedng wigksza niz wynosi liczba
godzin danych zaje¢ edukacyjnych tygodniowo (ale nie mniej niz 3 oceny), najlepiej
z r6znych form oceniania. Nie dotyczy to drugiego okresu klasy maturalnej, w ktorym liczba
ocen nie moze by¢ mniejsza niz trzy.

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne ustalane sg na podstawie stopni zgromadzonych
w ciggu okresu lub roku szkolnego.

Oceny klasyfikacyjne srodroczne i koficoworoczne nie moga by¢ ustalone jako srednia
arytmetyczna ocen czastkowych.

Nauczyciele w ocenianiu przedmiotowym ustalajg wagi ocen czastkowych. Na tej podstawie
oceny klasyfikacyjne $rédroczne i koncoworoczne sa ustalone jako $rednia wazona ocen

czastkowych.

. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow i zajgc
obowiazkowych, z wyjatkiem tych, z ktorych zostal zwolniony.

Na 3 tygodnie przed koncem roku szkolnego (rocznych zaje¢ edukacyjnych) nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne informuje ucznia o przewidywanym dla niego (rocznym)
stopniu niedostatecznym 1 wpisuje t¢ oceng¢ w ostatniej rubryce ocen czastkowych
w dzienniku lekcyjnym oraz jako proponowang w dzienniku elektronicznym. Wychowawca
zawiadamia rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia telefonicznie (potwierdzenie wpisem
w dzienniku lekcyjnym) lub poprzez osobisty kontakt z rodzicem (potwierdzenie podpisem
rodzica w dzienniku lekcyjnym) lub listownie.

Na tydzien przed zakonczeniem I okresu oraz na dwa tygodnie przed zakonczeniem
rocznych zaje¢ dydaktycznych nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne informuje ucznia
0 przewidywanym dla niego $rédrocznym i rocznym stopniu oraz wpisuje proponowang
oceng w ostatniej rubryce ocen czgstkowych ~w dzienniku lekcyjnym

oraz jako proponowang w dzienniku elektronicznym.
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14. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 uzasadnic.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowaé (na piSmie)
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (mozna wnioskowa¢ o podwyzszenie oceny tylko
o jeden stopien w stosunku do oceny przewidywanej przez nauczyciela), gdy:

1) uczen nie ma nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych z danego przedmiotu;

2) uczen przystgpit w terminie wyznaczonym do wszystkich przeprowadzonych w ciagu
roku sprawdzianéw oraz korzystal z prawa poprawiania ocen zgodnie z ocenianiem
przedmiotowym.

16. Sposob ustalania ocen klasyfikacyjnych srodrocznych i rocznych z poszczegolnych zajeé

edukacyjnych opisany jest w przedmiotowym ocenianiu.

§ 26. 1. Osiagniecia ucznidow beda badane za pomoca:
1) testow;
2) sprawdziandéw;
3) zadan domowych;
4) kartkowek;
5) prac dodatkowych wykraczajgcych poza program nauczania;
6) ustnych odpowiedzi;
7) aktywnosci w czasie lekcji;
8) inwencji tworczej;
9) probnych matur;
10) osiggnie¢ w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, olimpiadach przedmiotowych.
2. Sprawdziany:
1) muszg by¢ zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym
wyprzedzeniem;
2) musza by¢ ocenione, omowione i udostgpnione uczniom do wgladu na lekcji w terminie
dwoch tygodni.
3. W ciaggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy pisemne sprawdziany (w ciagu
dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna).

4. Sprawdziandw nie przeprowadza si¢ pierwszego dnia po feriach oraz przerwie Swigteczne;.
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5. Zasady okre$lone w pkt. 3 nie obowiazuja jezeli termin sprawdzianu zostal zmieniony
na prosbe uczniow.

6. Kartkowka obejmujaca wiadomosci 1 umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji (lub zadania
domowe) nie musi by¢ zapowiedziana.

7. W przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji, na ktérej odbywat si¢ sprawdzian, uczen
ma obowigzek w terminie nie przekraczajacym dwoch tygodni (od powrotu na zajgcia
lekcyjne) przystapi¢ do napisania zaleglej pracy.

8. Nauczyciel moze zawrze¢ umoweg z uczniami dotyczacg warunkow:

1) poprawy sprawdzianow;
2) nieprzygotowania si¢ do lekcji.
9. Jezeli w tygodniowym rozktadzie zaje¢ sg co najmniej 2 godz. lekcyjne z danego przedmiotu,

to nie nalezy przeprowadza¢ sprawdzianéw na 8 godz. lekcyjnej.

§ 27. Procedury dotyczace egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego, zastrzezen do rocznej oceny

klasyfikacyjnej oraz promowania zawarte sg w przepisach prawa o§wiatowego.

§ 28. 1. Ocene zachowania $rédroczng i koncoworoczng ustala si¢ wedtug skali wskazanej przepisami
ministra wlasciwego do spraw o$§wiaty i wychowania.

2. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii innych nauczycieli.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

4. Wychowawca klasy na godzinie do dyspozycji wychowawcy dokonuje oceny zachowania
ucznia. Na jej koncowy ksztalt sktadajg sie:

1) samoocena ucznia;
2) ocena zespotu klasowego;
3) ocena wychowawcy.
5. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia brane sa pod uwage nastepujace elementy:
1) stosunek do obowigzkow szkolnych;
2) kultura osobista;

3) aktywno$¢ spoteczna;
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4) uwagi i spostrzezenia innych nauczycieli uczgcych w klasie zebrane przez wychowawce
przed przystapieniem do oceniania zachowania ucznia;

5) udokumentowane pozostale uwagi pozytywne 1 negatywne o zachowaniu
(listy pochwalne, wyroki sagdowe, pisma wtadz porzadkowych);

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

7) frekwencja na zajeciach edukacyjnych.

6. Kryteria wystawiania oceny zachowania:

1) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest wzorem do nasladowania
dla innych uczniéw w szkole i srodowisku,

b) na tle klasy wyr6znia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow Liceum,
ucznidw, a takze w swoim Srodowisku, prezentuje taka postaw¢ na wszystkich
zajeciach organizowanych przez Liceum,

€) wykazuje duza inicjatywe¢ w pracy na rzecz klasy, szkoty i $§rodowiska; czynnie
uczestniczy w pracach samorzadu uczniowskiego i innych organizacji dziatajacych
w Liceum,

d) jest pilny w nauce, maksymalnie wykorzystuje swoje mozliwosci w tym zakresie,
stuzy pomoca kolezenska innym uczniom,

e) sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkoOw powierzonych mu przez wychowawce
klasy, nauczycieli i innych przetozonych,

f) jest wzorem punktualnosci (dopuszczalne 3 spoznienia w okresie),

g) nie ulega natogom (palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie narkotykow, srodkow
odurzajacych oraz innych szkodliwych dla zdrowia),

h) dba o czystos¢ polskiego jezyka, nie uzywa wulgarnego jezyka,

1) ma najwyzej 3 godziny nieusprawiedliwione w okresie;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze spelnia wszystkie wymagania szkolne zgodnie ze statutem,

b) wyrdznia si¢ kulturg osobista w stosunku do nauczycieli, pracownikéw Liceum,
ucznidéw 1 innych osoéb oraz prezentuje taka postawe w szkole i poza nia,

C) chetnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy, Liceum i §rodowiska,

d) jest pilny i systematyczny w nauce, stuzy pomocg kolezenskg innym uczniom,

e) bardzo dobrze wypelnia obowigzki ucznia i wywigzuje si¢ z zadan natozonych

na niego przez wychowawce oraz innych nauczycieli,
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f) systematycznie uczg¢szcza na zajecia, a nicobecno$ci usprawiedliwia zgodnie
Z ustaleniami,

g) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia we wlasnym zakresie
oraz wykorzystuje mozliwosci stworzone przez Liceum,

h) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie wlasne i swoich kolegow,

1) nie ulega natogom (palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie narkotykéw, srodkow
odurzajacych oraz innych szkodliwych dla zdrowia),

j) nie uzywa wulgarnego jezyka,

k) ma najwyzej 5 godzin nieusprawiedliwionych w okresie,

I) nie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne (dopuszczalne S spdznien w okresie);

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze spetnia wszystkie wymagania szkolne zgodnie ze statutem,

b) wyrdznia si¢ kulturg osobista w stosunku do nauczycieli, pracownikéw Liceum,
ucznidéw 1 innych 0sob oraz prezentuje taka postawe w szkole i1 poza nia,

C) uczestniczy w pracach na rzecz klasy, Liceum i §rodowiska,

d) jest systematyczny w nauce i uzyskuje w niej wyniki odpowiednie do swoich
mozliwosci,

e) stara si¢ solidnie peini¢ powierzone mu funkcje i wywigzywac si¢ z zadan
natozonych na niego przez nauczycieli,

f) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie wtasne i swoich kolegow,

g) nie ulega natogom,

h) nie uzywa wulgarnego jezyka,

1) ma najwyzej 9 godzin nieusprawiedliwionych w okresie,

J) nie spdznia si¢ na zajgcia lekcyjne (dopuszczalne 7 spdznien w okresie),

k) ma w dzienniku lekcyjnym nie wigeej niz 3 negatywne uwagi,

I) nie udzielono mu nagany wychowawcy i Dyrektora;

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) ma poprawny stosunek do obowigzkow ucznia,

b) cechuja go kultura osobista i kultura zachowania wobec 0osob dorostych i kolegow,

C) osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci i warunkow,

d) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca i innymi nauczycielami,

e) szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegdw,

f) przestrzega zasad zdrowia, higieny i etyki osobistej oraz najblizszego otoczenia,
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g) stara si¢ wywigzywa¢ z wymogoéw regulaminowych dotyczacych odpowiedniego
ubioru i przestrzega zasady zmiany obuwia,
h) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegow,
i) ma najwyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych w okresie,
j) nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne (dopuszczalne 10 spdznien w okresie),
k) ma w dzienniku lekcyjnym nie wigcej niz 5 negatywnych uwag;
5) oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia zawartych w statucie Liceum,
b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow Liceum, kolegow,
C) nie wykazuje zadnego zaangazowania spotecznego i chgci do wspotpracy
z wychowawcg (nauczycielem),
d) nie osigga wynikow w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
e) czesto spoznia sie na zajecia szkolne (powyzej 10 spoéznien w okresie),
f) powoduje konflikty i ktotnie,
g) niszczy mienie szkolne i spoteczne,
h) ulega natlogom i namawia do tego innych,
i) lekcewazy zasady zmiany obuwia,
J) opuscit wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w okresie,
k) ma w dzienniku lekcyjnym wigcej niz 5 negatywnych uwag;
6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) lekcewazy obowiazki ucznia zawarte w statucie Liceum,
b) zachowuje si¢ nagannie w stosunku do nauczycieli, pracownikow Liceum, kolegow
1 innych osob,
C) zngca si¢ fizycznie i psychicznie nad innymi, szantazuje i straszy stabszych
od siebie,
d) nie wykazuje zadnego zaangazowania spotecznego,
e) opuscit wigcej niz 25 godzin nieusprawiedliwionych w okresie,
f) powoduje konflikty i wdaje si¢ w bojki,
g) dziala w nieformalnych grupach, takich jak gangi mtodziezowe i sekty,
h) ulega natogom i namawia do tego innych,
i) zupeie lekcewazy zasady zmiany obuwia,
J) spoznia si¢ na zajecia lekcyjne (powyzej 10 spdznien w okresie),
k) ma w dzienniku lekcyjnym wigcej niz 5 negatywnych uwag,
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I) dewastuje mienie szkolne o spoteczne,
m)nie wykazuje poprawy mimo zastosowania §rodkow zaradczych.

7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

8. Oceng $rodroczng uczen moze poprawi¢ w nastepnym okresie, dostosowujac swoja postawe
do wyzej wymienionych elementow.

9. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw i ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o zasadach oceniania zachowania.

10. Wychowawca klasy na trzy tygodnie przed koncem roku szkolnego informuje ucznia i jego
rodzicow ( prawnych opiekunéw) o przewidywanej nagannej rocznej ocenie klasyfikacyjne;j
zachowania.

11. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowaé (na pi$mie)
o podwyzszenie przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania (tylko o jeden
stopien w stosunku do przewidywanej oceny proponowanej przez wychowawce), gdy:

1) roczna frekwencja ucznia na zajgciach wynosi co najmniej 90%;

2) wskazano fakty i okolicznosci dotyczace zachowania ucznia nieuwzglednione przez
wychowawce w trakcie ustalania oceny zachowania ucznia lub uwzglednione
bezzasadnie.

12. W przypadku, gdy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga zlozy¢ =zastrzezenia do dnia posiedzenia Rady Pedagogicznej
(klasyfikacyjnej) - do Dyrektora Liceum.

13. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, Dyrektor powotuje komisje, ktora ustala oceng w drodze

glosowania zwykla wiekszoscig gtosow. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe

§29. 1. Liceum uzywa okraglej pieczgci o tresci: I Liceum Ogolnoksztatcace im. Tadeusza Kosciuszki
w Bielsku Podlaskim z godtem panstwowym w srodku.
2. Liceum uzywa pieczeci podtuznej o tresci: 1 Liceum Ogolnoksztalcace im. Tadeusza
Kosciuszki ul. 11. Listopada 6 tel. 858332673 17-100 Bielsk Podlaski REG:000735055,
NIP 543-10-21-630.
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§ 30. 1. Symbolami obowigzujacymi w Liceum sg: godto, flaga, hymn panstwowy, krzyz, sztandar
Liceum.
2. Godto panstwowe i krzyz powinny by¢ w kazdej sali lekcyjne;.
3. Flage panstwowa wywiesza si¢ podczas:
1) uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;
2) $wigt panstwowych;
3) rocznic upami¢tniajacych historyczne wydarzenia w dziejach narodu;
4) oficjalnych wizyt cztonkow najwyzszych wiadz;
5) Dnia Edukacji Narodowej;
6) uroczystosci szkolnych rozpoczynanych od$piewaniem hymnu panstwowego.
4. Na uroczystosciach szkolnych eksponowany jest sztandar Liceum.
5. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych
lub ogloszono zatobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.
6. Poczet sztandarowy posiada 3 osobowy sktad.
7. W listopadzie kazdego roku uczniowie klas pierwszych w obecnos$ci nauczycieli i rodzicow
sktadaja na sztandar Liceum $lubowanie o nastepujacej tresci:
"My uczniowie klas pierwszych | I Liceum Ogolnoksztalcgcego imienia Tadeusza Kosciuszki
w  Bielsku Podlaskim | Skltadamy Ojczyznie 1 Szkole | Rodzicom
i Wychowawcom | nasze uroczyste Slubowanie | SLUBUJEMY | zespala¢ wszystkie nasze
sity w pracy i nauce | Slubujemy uroczyscie w catym swoim postepowaniu | strzec godnosci
ucznia polskiego | umacnia¢ dobre imi¢ naszej szkoly | okazywaé szacunek naszym
nauczycielom i wychowawcom | kolezankom i kolegom | przestrzegaé $cisle przepisow
szkolnych | dba¢ o wspdlne mienie |. Slubujemy Ci Polsko | nasza mtodosé, nasz zapat i
wiedze | nasze najlepsze uczucia | zwigza¢ na zawsze | z losami Rzeczpospolitej Polskiej |
SLUBUJEMY!"
8. W Liceum tradycyjnie organizuje si¢ nastepujace uroczystosci:
1) slubowanie klas pierwszych;
2) obchody Dnia Edukacji Narodowej;
3) Swigto Niepodlegtosci;
4) studniowka;
5) rocznica Konstytucji 3 Maja;

6) optatek ogolnoszkolny.
37



§ 31. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 32. 1. Statutowa dziatalno$¢ Liceum jest finansowana przez organ prowadzacy.

2. Dyrektor Liceum zarzadza mieniem, ktore stanowi budynek szkolny trwale potgczony
z nieruchomoscig gruntowg potozong w Bielsku Podlaskim przy ul. 11 Listopada na dziatkach
oznaczonych nr 17331 1732/3 .

3. Liceum moze pozyskiwa¢ dodatkowe s$rodki na finansowanie dzialalno$ci statutowej
z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw uczniow.

4. Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady
prowadzenia i przechowywania wtasciwej Liceum dokumentacji okreslaja odrgbne przepisy.

5. Liceum moze tworzy¢ rachunek dochodow wiasnych, na ktorym gromadzi dochody,

okreslone w uchwale organu prowadzacego oraz w zarzadzeniu Dyrektora Liceum.

§ 33. Zmiany statutu moze dokona¢ Rada Pedagogiczna na wniosek:
1) Dyrektora Liceum;
2) Rady Rodzicow;
3) samorzadu Uczniowskiego;
4) 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej;

po zasiggnigciu opinii wszystkich organow Liceum.

Data uchwalenia dokumentu : 15.10.2019 r.

Data obowigzywania: 15.10.2019 r.
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